Padagogisk laereplan for
Hjerting Esbjerg NV

Hjerting-Esbjerg NV

omradet

Vision:

Jer, bgrnene og os —
sammen styrker vi trivsel, leg, leering og udvikling.



Den paedagogiske leereplan i Hjerting Esbjerg NV udger rammen og den feelles retning for
vores paedagogiske arbejde med bgrnenes trivsel, leering, udvikling og dannelse. Leereplanen
er et "levende” dokument, som kort beskriver vores paedagogiske overvejelser og refleksioner
med eksempler, der er retningsgivende for det daglige psedagogiske arbejde.
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Vision:
Jer, bgrnene og os —

sammen styrker vi trivsel, leg, laering og udvikling

Hjerting Esbjerg NV er et omrade bestdende af 5 afdelinger beliggende i en natur oase taet
pa strand, skov og landomrader.

Hver afdeling i omradet arbejder saerligt med et tiltag indenfor kultur og kreativitet.
Baeredygtighed har i alle afdelinger stor veerdi i vores paedagogiske praksis.

Tvaerfagligt paed. samarbejde z
Kultur-institutioner.
Hjerting-Esbjerg NV
L24S

Sangglade

= Bgrnebakken
Vadehavet ™ Katamaranen
Guldager
Galaksen

™ Spiren

Vi har fokus pa at udvikle et trygt leeringsmilja for barnene preeget af hgj faglig kvalitet.
Med udgangspunkt i et positivt livssyn, arbejder vi med barnet i centrum, og i at skabe
udvikling og trivsel i spirende feellesskaber pa tveers af bgrnegrupper.

Vi arbejder ud fra en anerkendende tilgang med fokus pa kommunikation, dialog og
relationer.

| feellesskaber har vi fokus pa legens betydning, relationer, dannelse og hverdagsrutiner.

Vores veerdigrundlag bygger pa respekt for det enkelte menneske gennem nzerhed,
forstaelse og engagement, som er med til at udvikle og styrke barnets selvveerd og
kompetencer.

Den faglige tilgang styrkes af en samskabende proces, hvor kvaliteten i arbejdet med
barnene er drivkraften for de forskellige aktiviteter og praksisfeelleskaber, der er
kendetegnende i hverdagen. Vores mal er at skabe sammenhaengskraft i det professionelle
laeringsmiljg, sa barnet oplever at fale sig set, hart og lyttet til. Dannelse har stor vaerdi,
ligesom samspil med foraeldrene styrker feellesskabet omkring barnets udvikling og trivsel.

Vi arbejder i omradet malrettet med udgangspunkt i vores feelles vision og malsaetning:
Jer, bgrnene og 0s —

sammen styrker vi trivsel, leg, leering og
udvikling



Hjerting — Esbjerg NV-omradet bestar af fglgende afdelinger:

Bgrnehuset Katamaranen har 3 huse pa 2 matrikler.

Hjertinggarden er beliggende i Hjertingparken 386 og Sjelborg Bgrnehave - er beliggende i
Langliparken 7.

Hjertinggarden har 2 vuggestuegrupper og 3 bgrnehavegrupper
Sjelborg Barnehave har 3 bgrnehavegrupper

Vi har seerligt fokus pa Natur, pt arbejder vi med bezeredygtighed.
Barnebakken har 2 huse pa 2 matrikler.

Barnebakken @st er beliggende pa Badsmandsveenget 1 og Barnebakken Vest er
beliggende pa Havbakken 1 -3.

Barnebakken @st har 3 vuggestuegrupper og 2 bgrnehavegrupper

Barnebakken Vest har 2 bgrnehavegrupper

Vi har seerligt fokus pa sang og musik og er blevet certificeret "Sangglad Bgrnehave”. Vi har
et teet samarbejde med Sang akademiet.

Bgrnehuset Guldager er beliggende pa Jacob Sarensens Vej 1.

Barnehuset Guldager har 1 vuggestuegruppe og 2 bagrnehavegrupper
Vi har et seerligt fokus pa IT/Beveegelse.
Spiren har 2 huse, beliggende pa Bryndumvej 20.

Spiren har 2 vuggestuegrupper og 5 bagrnehavegrupper

Vi har seerligt fokus pa kultur. | gjeblikket arbejder vi med musik, billedkunst og drama i et
samarbejde med Kulturskolen. Senere i foraret starter vi et forlgb op med "Legekunst”.

Galaksen har 2 huse pa 2 matrikler.
Stjerneskuddet og Regnbuen er beliggende i Krebsens Kvarter 60.
Solstralen er beliggende pa Tvillingernes Kvarter 230.

Solstralen har 2 vuggestuegrupper og 3 barnehavegrupper.
Regnbuen er en vuggestue med 6 vuggestuegrupper.
Stjerneskuddet er en bgrnehave med 5 bgrnehavegrupper.

Solstralen og Stjerneskuddet har tilhgrende to "udegrupper” Grgneserten og Koglegruppen,
som begge har base pa Marbaekgard.
Vi arbejder seerligt med Science.



Paedagogisk grundlag

2

©

"Det paedagogiske grundlag bestar af en raekke feelles centrale elementer, som skal veere
kendetegnende for den forstaelse og tilgang, hvormed der skal arbejdes med bgrns trivsel,
leering, udvikling og dannelse i alle dagtilbud i Danmark.”

"De centrale elementer er:
+ Barnesyn. Det at veere barn har veerdi i sig selv.

+ Dannelse og bgrneperspektiv. Det enkelte barn skal hgres og tages alvorligt som led i
starten pa en dannelsesproces og demokratisk forstaelse.

+ Leg. Legen har en veerdi i sig selv og skal veere en gennemgaende del af et dagtilbud.

+ Leering. Laering skal forstas bredt, og leering sker fx gennem leg, relationer, planlagte
aktiviteter og udforskning af naturen og ved at blive udfordret.

+ Bagarnefeellesskaber. Leg, dannelse og leering sker i bagrnefaellesskaber, som det
paedagogiske personale saetter rammerne for.

+ Paedagogisk leeringsmiljg. Et trygt og stimulerende paedagogisk leeringsmiljg er
udgangspunktet for arbejdet med bgrns leering.

+ Foreeldresamarbejde. Et godt foreeldresamarbejde har fokus pa at styrke bade barnets
trivsel og barnets leering.

+ Bgarn i udsatte positioner. Alle bgrn skal udfordres og opleve mestring i lege og
aktiviteter.

+ Sammenheeng til barnehaveklassen. Sammenhaeng handler blandt andet om at
understgtte barns sociale kompetencer, tro pa egne evner, nysgerrighed mv.”

"Loven fastseetter, at alle elementer i det feelles peedagogiske grundlag skal veere
udgangspunkt for arbejdet med den psedagogiske leereplan og dermed det paedagogiske
arbejde med bgrns leering i dagtilbud.”

"Nogle elementer i form af fx b@rnesynet skal altid veere til stede i det psedagogiske
leeringsmiljg, mens andre elementer som fx arbejdet med at skabe en god overgang til
barnehaveklassen kan veere mere til stede i nogle sammenhange end andre.”

Pa baggrund af det paedagogiske grundlag, har vi i omradet indenfor hvert enkelt centralt
element, udarbejdet faelles vision og malsaetninger, der tager udgangspunkt i barnet,
forseldrene og personalets perspektiv. Vision og malszetningerne er vores feelles pejlemaerker
for den kvalitet, som vi malrettet arbejder med i omradet.



Barnesyn

At veere barn har en veerdi i sig selv.

| peedagogisk praksis tages udgangspunkt i det enkelte barn, barnets
medbestemmelse, til at veere forskellig og udvikle sig i forskelligt tempo.

Barnesyn:

* Barnet er den bedste udgave af sig selv.

* Barnet er kompetent med en individuel personlighed.

Malsaetning:

Barnet:

* Jeg er veerdifuld.
» Jeg gar altid det bedste, jeg kan.

Foreeldre:

» Jeg oplever, at mit barn ses, som det unikke barn det er.
- Jeg oplever, at mit barn faler sig set, forstdet og lyttet til.

Personale:

* Vimgder barnet med naerveer, omsorg og tryghed.

* Vimader barnet, hvor det er med tillid og positive forventninger.



Dannelse og barneperspektiv

Barnet skal hgres og tages alvorligt.

| peedagogisk praksis skabes et laeringsmiljg, hvor der tages udgangspunkt i
barnets perspektiv og hvor barnet kan veere aktiv deltagende og fa indflydelse
pa eget liv, s& barnets dannelsesproces og demokratiske forstaelse styrkes.

Dannelse & Bgrneperspektiv:

« Barnet er aktiv deltager i eget liv.

« Barnet oplever indflydelse gennem egen dannelse i en begyndende demokratisk forstaelse.

Malsaetning:

Barnet:

» Jeg er betydningsfuld og bliver taget alvorligt.
- Jeg oplever at blive set, hgrt og forstaet.

Foreeldre:

« Jeg lytter til og inddrager mit barn.
« Jeg stetter mit barn i udviklingen af sin egen selvforstaelse.

Personale:

* Vifglger barnets spor og sikrer barnets inddragelse og indflydelse i hverdagen.

* Vi stgtter bgrnene i deres initiativer, leg og sociale relationer.



Leg

Legen har en veerdi i sig selv. A >,

| peedagogisk praksis skabes leeringsmiljger, som veerdsaetter barnets frie leg.
Legen fremmer barnets fantasi, sprog, selvveerd, identitet, nysgerrighed og
sociale kompetencer.

Leg:
* Barnets leg er grundlaeggende for laering og udvikling og har stor veerdi og plads i hverdagen.

+ Barnets leg fremmer fantasi, virkelyst, sprog nysgerrighed, sociale kompetencer, selvveerd og
identitet.

Malsaetning:

Barnet:

* Jeg leerer gennem leg.
» Jeg gver mig i at udforme og udvikle legen sammen med andre.

Foreeldre:

* Jeg ser, at mit barn leerer og udvikler sig gennem leg.
« Jeg oplever, at mit barn bliver styrket i sin forstaelse af omverdenen gennem legen.

Personale:

* Viveerdseetter legen, der styrker barnets kompetencer.

* Virammesaetter legen sammen med bgrnene og er aktivt deltagende.



Laering

Leering finder sted hele dagen. : ’ )

| peedagogisk praksis skabes laeringsmiljger, hvor barnets kropslige,
falelsesmaessige, sociale og kognitive udvikling og forstaelse fremmes.

Leering:

* Barnets leering finder sted hele dagen - i leg, hverdagsrutiner og voksenstyrede planlagte
aktiviteter.

» Barnet leerer i sociale relationer og ved at udforske med krop og sanser.

Malsaetning:

Barnet:
» Jeg leerer og udvikler mig, nar jeg leger, hjeelper til og @ver mig i at gare ting selv.
« Jeg leerer, nar jeg bruger min fantasi, eksperimenterer og er nysgerrig.
Foreeldre:

« Jeg giver mit barn plads til at gve sig.
« Jeg seetter ord pa handling og aktiviteter.

Personale:

*  Viskaber leeringsmiljger, der giver bgrn medbestemmelse og veerner om bgrnenes initiativer,

fantasi og virkelyst.

* Vireflekterer og evaluerer over egen paedagogisk praksis og skaber nye leeringstiltag, der
udvikler det enkelte barn og bgrnefaellesskabet.



Barnefeellesskaber

Al leg, dannelse og leering sker i bgrnefaellesskaber. — )

| peedagogisk praksis skabes laeringsmiljger, hvor bgrn kan danne relationer og
venskaber i feellesskaber, hvor der er plads til alle.

Bornefeellesskaber:

* Barnet er en del af sociale relationer, hvor balancen mellem individ og feellesskab er i fokus.

* Barnets leg, dannelse og leering sker i feellesskab med andre bgrn.

Malsaetning:

Barnet:

» Jeg leger og deltager i forskellige aktiviteter sammen med andre bgrn.
» Jeg leerer, hvordan man er en god ven, og hvordan vi hjgelper hinanden.

Foreeldre.

« Jeg tager medansvar i at skabe velfungerende bgrnefeellesskaber.
« Jeg hjeelper mit barn til at favne bredt og have forstaelse for andre.

Personale:

* Viarbejder med bgrnenes selvrespekt, selvtillid og selvveerdsfalelse.

* Vilaerer bgrnene at veere aktiv deltagende i ligeveerdige bgrnefaellesskaber.
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Paedagogisk laeringsmiljg )

Laeringsmiljget er rammen for barns trivsel og laering.

| peedagogisk praksis indretter vi fysiske leeringsmiljger, som skaber de bedste
betingelser for barnets laering og udvikling.

Vi skaber psykiske laeringsmiljger gennem vores kultur og psedagogiske
praksis, som styrker barnets dannelse og trivsel.

Paedagogisk laeringsmiljg:

- Barnet er en del af et lzeringsmiljg med fokus pa lzering hele dagen.

+ Barnet mgder et paedagogisk leeringsmiljg, hvor de fysiske rammer og bgrneperspektivet inddrages.

Malszetning:

Barnet:

» Jeg leerer bedst i et inspirerende lseringsmiljg.
+ Jeg gver mig og leerer hele dagen - i leg, hverdagsrutiner og aktiviteter.

Foreeldre:

« Jeg ser de voksne skabe rammer for mit barn, hvor der er fokus pa leering hele dagen.
+ Jeg understgtter mit barns leering i samspil med personalet.

Personale:

« Vi seetter rammer og mal for leering og aktiviteter med bgrnene.

«  Viunderstgtter leeringsmiljget p& baggrund af nyeste viden om, hvad der fremmer bgrns lzering.

11



Samarbejde med foreeldre om bgrns laering

Foraeldre er de vigtigste personer i et barns liv.

| feellesskab med foreeldrene skaber vi en kultur med fokus pa det enkelte barns v

og barnegruppens trivsel og laering.

Foreeldresamarbejde:

» Barnets udvikling, trivsel, leering og dannelse sker i et gensidigt tillidsfuldt og konstruktivt
foreeldresamarbejde.

+ Barnets foreeldre og personale afstemmer gensidige forventninger for at sikre et ligeveerdigt og
respektfuldt samarbejde.

Malszetning:

Barnet:

« Jeg oplever et feellesskab og samspil mellem mine foraeldre og mine voksne.
+ Jeg oplever, at mine foraeldre er nysgerrige og interesserede i min hverdag.

Foreeldre:

+ Jeg samarbejder og tager medansvar for mit barns udvikling, trivsel, laering og dannelse.
» Jeg viser interesse for og tager medansvar i det sociale sammenhold i foreeldregruppen.

Personale:

* Viinddrager foreeldrenes perspektiv.

* Vierilgbende dialog med foraeldrene omkring deres barns udvikling, trivsel og laering.

12



Barn | udsatte positioner

Alle bgrn skal fgle sig betydningsfulde

| peedagogisk praksis tages udgangspunkt i det enkelte barns behov, hvor b
barnet er en del af et omsorgsfuldt faellesskab

Bgrn i udsatte positioner:

« Barnet kan i kortere eller leengere perioder veere i en udsat position, f.eks ved skilsmisse, sygdom, at

miste, at fale sig udenfor feellesskabet og ved fysiske og psykiske udfordringer.

+ Barnet bliver mgdt af anerkendende og rummelige voksne, der samarbejder om barnets trivsel,
udvikling og leering.

Malszetning:

Barnet:

+ Jeg bliver madt af omsorgsfulde og naerveerende voksne, der skaber tryghed i min hverdag.
+ Jeg har veerdi i bagrnefaellesskabet.

Foreeldre:

+ Jeg oplever mig som en betydningsfuld del af foreeldrefeellesskabet.
+ Jeg tor italesaette det, der kan saette mit barn i en udsat position.

Personale:

* Viunderstgtter de bgrn og familier, der i kortere eller leengere tid er i en udsat position.

* Vimader barnet og den enkelte familie med positive forventninger.

13



Sammenhaeng fra bgrnehave til skole

Den gode overgang stetter bgrn i at mgde nye udfordringer. ‘

| peedagogisk praksis skabes et laeringsmiljg, hvor fordybelse, vedholdenhed og
at kunne indgd i relationer forbereder barnet pa overgangen til skolen.

Sammenhang fra barnehave til skole:

+ Barnet meerker, at vi ved feelles engageret indsats understatter bgrnefeellesskaber og et
sammenhaengende bgrneliv.

< Barnet udvikler positive erfaringer i at deltage i sociale faellesskaber med henblik pa at blive rustet i
overgangen fra bgrnehave til skole.

Malszetning:

Barnet:

« Jeg oplever at kunne mestre sma opgaver.
« Jeg er nysgerrig og ter imgdega nye udfordringer.
Foreeldre:

« Jeg statter mit barn i at blive selvhjulpen og selvsteendig.

+ Jeg er en aktiv del i samarbejdet omkring mit barns forberedelse i overgang fra bgrnehave til skole.

Personale:

« Vi malretter et psedagogisk leeringsmilja for at skabe den bedst mulige overgang.

* Vi har et konstruktivt samarbejde med skolen og kendskab til hinandens paedagogiske praksis.

14



@vrige krav til indholdet | den peedagogiske
leereplan

Inddragelse af lokalsamfundet

Vi gar brug af de faciliteter, der til rAdighed i afdelingernes lokalomrade.

| Hjerting Esbjerg NV ger vi brug af mange forskellige tilbud, som beskrevet i materialet "Din egn”, som for
eksempel: Midtgard, Myrthuegard, Marbaekgard, skov, strand og legepladser. https://www.ude.nu/din-egn-0

Vi har desuden aftaler med lokale foreninger, sdsom borgerforeninger, aeldrecentre og Hjerting Kanelaug.

Vi deltager ved traditioner i lokalomradet, sdsom fastelavnsfest, skraldekunst, julegudstjeneste samt ved at
lave julepynt til borgerforeningens julefest.

Arbejdet med det fysiske, psykiske og aestetiske bgrnemiljg

| Hjerting Esbjerg NV-omradet har vi fokus pa, hvordan vi kan understatte det gode barneliv. Det gar vi ved at
arbejde malrettet med det fysiske, psykiske og aestetiske bgrnemiljg i det psedagogiske arbejde.

| det fysiske bgrnemiljg er fokus p& indretning, stajniveau, indeklima, plads til fysiske udfoldelse samt de stille
aktiviteter.

| det psykiske barnemiljg arbejdes der pa at danne den gode relation, b&de mellem barn og voksen men,
ogsa bgrnene i mellem, da en god relation og et godt samspil er medvirkende til at barnene oplever gensidig
respekt og tolerance.

| det zestetiske bgrnemiljg arbejder vi pa at indrette og udsmykke inde og ude rummet, s det inspirere og
styrker bgrnenes lyst til bade at bevaege sig og fordybe sig.

Vi inddrager bgrnenes oplevelser i hverdagen gennem dialog med bgrnene, f.eks. til samling og nar vi laver

barneinterview. Bgrnenes perspektiv og ideer inddrages i laeringsmiljget, sd deres mening far betydning og
respekteres. Ligeledes medinddrages bgrnene i dokumentationen af deres hverdag.
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De seks leereplanstemaer V o

e’

Alsidig personlig udvikling

Y o
O

Paedagogiske mal for laereplanstemaet:

. Det paedagogiske leeringsmiljg skal understgtte, at alle bgrn udfolder, udforsker og erfarer sig selv og

hinanden pa bade kendte og nye mader og far tillid til egne potentialer. Dette skal ske pa tveers af
blandt andet alder, kan samt social og kulturel baggrund.

. Det peedagogiske leeringsmiljg skal understgtte samspil og tilknytning mellem bgrn og det
paedagogiske personale og bgrn imellem. Det skal veere preeget af omsorg, tryghed og nysgerrighed,
sa alle barn udvikler engagement, livsduelighed, gapamod og kompetencer til deltagelse i
feellesskaber.

Dette geelder ogsa i situationer, der kraever fordybelse, vedholdenhed og prioritering.

Lzereplan 0-2 arige:

Vi skaber et laeringsmiljg, hvor vi ser det enkelte barn — og mgder det i neermeste udviklings zone.
Vi skaber rum for, at barnet bliver selvhjulpen via rutiner, leg og voksenaktiviteter.
Vi understatter barnet i at meerke og erfare sig selv, se andre og handtere konflikter.

Vi gnsker at fremme barnets engagement og deltagelse, s& barnet udvikler fordybelse, selvrespekt,
selvvaerd og selvtillid.

Vi understgtter, at barnet far mod pa at udforske omverdenen og udvikler livsduelighed og dannelse.

Vi understgtter barnets trivsel, udvikling og dannelse ved et gensidigt tillidsfuldt samarbejde med
foreeldrene.
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Laereplan 3-5 arige:

Vi skaber et laeringsmiljg, hvor vi ser det enkelte barn — og m@der det i neermeste udviklings zone.

Vi er bevidste om vores position i forhold til barnet — vi "gar foran”, understgtter ved at "ga ved siden
af’, felger barnets spor ved at "ga bagved” barnet.

Vi skaber rum for, at barnet bliver selvhjulpen via rutiner, leg og voksenaktiviteter.
Vi har kendskab til barnets baggrund, ressourcer og udfordringer.
Vi tager udgangspunkt i barnets ressourcer.

Vi statter og motiverer barnet til udvikling af selvvaerd og selvtillid — s& barnet udfordrer, udforsker og
erfarer sig selv og hinanden.

Vi understatter barnet i at engagere og fordybe sig i det de er optagede af.
Leeringsmiljget skaber rum for, at barnet tar udfordre sig selv samt bidrage til faellesskabet.
Vi understatter barnet i at veere aktiv deltager i egen laering.

Vi understatter barnets trivsel, udvikling og dannelse ved et gensidigt, tillidsfuldt samarbejde med
foreeldrene.
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Social udvikling ’\

1.

2.

Q0O
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Paedagogiske mal for laereplanstemaet:

Det paedagogiske leeringsmiljg skal understatte, at alle bgrn trives og indgar i sociale feellesskaber,
og at alle bgrn udvikler empati og relationer.

Det peedagogiske leeringsmiljg skal understgtte feellesskaber, hvor forskellighed ses som en
ressource, og som bidrager til demokratisk dannelse.

Lzereplan 0-2 arige:

Vi vil have fokus pa at veere nzerveerende voksne, der skaber trygge rammer og neere relationer.

Vi skaber et lzeringsmiljg, hvor barnet bliver nysgerrig pa egne og andres falelser og udvikler empati
for andre.

Vi understgtter barnets sociale udvikling, gennem daglige aktiviteter, rutiner og guidning.
Vi vil give bgrnene mulighed for medbestemmelse.

Vi vil have fokus pd, at bgrnene hjzelper andre barn.

Vi vil skabe leeringsfeellesskaber, hvor bgrnenes forskelligheder bruges som en ressource.
Vi understgtter barnet i at se andre og handtere eventuelle konflikter.

Vi understgtter barnets trivsel, udvikling og dannelse ved et gensidigt, tillidsfuldt samarbejde med
foreeldrene.
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Laereplan 3-5 arige

Vi skaber et laeringsmiljg, hvor barnet bliver nysgerrig pa egne og andres fglelser og udvikler empati
for andre.

Vi understgtter barnet i at tilsidesaette egne behov og deltage i feellesskabet.

Vi har fokus pa, at alle barn faler der er brug for dem i feellesskabet.

Vi understatter lege pa tveers af alder.

Vi skaber mulighed for udvikling af sociale relationer gennem leg.

Vi sikrer, at barnet har medbestemmelse.

Vi skaber processer, hvor det at fgle empati og forstaelse for hinandens forskelligheder er i fokus..
Vi har fokus pa barnets samvaer med andre aldersgrupper.

Vi guider i konflikthandtering.

Vi samarbejder med foreeldre omkring sociale feellesskaber.
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Kommunikation og sprog

Paedagogiske mal for laereplanstemaet:

1. Det peedagogiske leeringsmiljg skal understgtte, at alle bgrn udvikler sprog, der bidrager til, at
barnene kan forsta sig selv, hinanden og deres omverden.

2. Det paedagogiske leeringsmiljg skal understgtte, at alle barn opnar erfaringer med at kommunikere og
sprogligggre tanker, behov og ideer, som bgrnene kan anvende i sociale feellesskaber.

Lzereplan 0-2 arige:
«  Vierrollemodeller og szetter ord pa handlinger og begivenheder.
» Vi kommunikerer pa en anerkendende, respektfuld og meningsfuld made.
* Viskaber sammenhang mellem det verbale og nonverbale kropssprog.
» Vi har fokus pa positive forventninger og et dynamisk mindset.
* Vi har gjenkontakt og er tydelige voksne.
* Viskaber sproglige deltagelsesmuligheder for det enkelte barn verbalt og nonverbalt.
* Viudvider barnets begrebsverden gennem italesaettelse og guidning.
* Vivisualiserer det, vi taler om.

* Viunderstgtter barnets trivsel, udvikling og dannelse ved et gensidigt, tillidsfuldt samarbejde med
foraeldrene.



Laereplan 3-5 arige:
* Vierrollemodeller verbalt og nonverbalt.
« Vier nysgerrige pa hinanden og kommunikerer anerkendende og respektfuldt.
* Viskaber et laeringsmiljg, hvor bagrnene hgres, ses, og lytter til hinanden.
«  Vifalger barnets spor og er opmeerksomme pa, at der i dialogen skabes sammenhaeng.
* Vibyder ind med nye ord og viden.
* Viskaber rammerne for bgrns dialog.
* Viinddrager barnets perspektiv i aktiviteter og rutiner.

* Viunderstgtter barnets trivsel, udvikling og dannelse ved et gensidigt, tillidsfuldt samarbejde med
foreeldrene.
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Krop, sanser og beveaegelse

V

Paedagogiske mal for laereplanstemaet:

. Det paedagogiske leeringsmiljg skal understgtte, at alle bgrn udforsker og eksperimenterer med
mange forskellige mader at bruge kroppen pa.

. Det peedagogiske leeringsmiljg skal understgtte, at alle bagrn oplever krops- og beveegelsesgleede
bade i ro og i aktivitet, s& bgrnene bliver fortrolige med deres krop, herunder kropslige fornemmelser,
kroppens funktioner, sanser og forskellige former for bevaegelse.

Lzereplan 0-2 arige:
» Vi har fokus pa motoriske udviklingsmuligheder inde savel som ude.
Vi skaber et lzeringsmiljg, hvor barnet far motoriske udfordringer gennem hverdagsrutiner.
* Viunderstgtter barnets udvikling af sin kropsbevidsthed.
* Viskaber bevaegelsesglaede gennem en kreativ tilgang.
»  Vihar fokus p3, at barnet bliver selvhjulpen via rutiner, leg og voksenaktiviteter.
* Viunderstgtter barnets sansemaessige udvikling.

* Viunderstgtter barnets trivsel, udvikling og dannelse ved et gensidigt, tillidsfuldt samarbejde med
foraeldrene.
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Laereplan 3-5 arige
* Viunderstgtter barnets udvikling af gget kropsbevidsthed, beveegelsesglaede og selvhjulpenhed.
«  Viskaber et lzeringsmiljg, hvor barnet far motoriske udfordringer — gennem hverdagsrutiner.
* Viunderstgtter barnets sansemaessige udvikling.
* Viskaber et laeringsmiljg med motoriske udviklingsmuligheder inde og ude.
* Viskaber bevaegelsesglaede gennem en kreativ tilgang.
«  Vihar fokus p3, at barnet bliver selvhjulpen via rutiner, leg og voksenaktiviteter.

* Viunderstgtter barnets trivsel, udvikling og dannelse ved et gensidigt, tillidsfuldt samarbejde med
foreeldrene.
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Natur, udeliv og science

Paedagogiske mal for laereplanstemaet:

. Det paedagogiske lzeringsmiljg skal understgatte, at alle barn far konkrete erfaringer med naturen, som
udvikler deres nysgerrighed og lyst til at udforske naturen, som giver bgrnene mulighed for at opleve
menneskets forbundethed med naturen, og som giver bagrnene en begyndende forstaelse for

betydningen af en baeredygtig udvikling.

. Det peedagogiske leeringsmiljg skal understgtte, at alle bgrn aktivt observerer og undersgger
naturfzenomener i deres omverden, sa barnene far erfaringer med at genkende og udtrykke sig om
arsag, virkning og sammenhaenge, herunder en begyndende matematisk opmaerksomhed.

Leereplan 0-2 arige:

«  Viskaber et leeringsmiljg, hvor barnets nysgerrighed, undring og spgrgsmal danner afsaet for laering,
gennem sanselige og kropslige indtryk.

* Vibruger naturen, som et seerligt rum til lsering gennem leg, aktiv lytning og nysgerrighed.
*  Vivil, som rollemodeller "ga foran”, "ved siden af” og "bag ved” barnet.

* Vifglger barnets eksperimenterede tilgang til at undersgge naturen og hjeelper dem med at finde svar.

»  Viguider barnet til at passe pa miljget gennem projekter omkring baeredygtighed.
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Laereplan 3-5 arige
« Vifglger bgrnenes spor, er nysgerrige, skaber feellesskaber og rum for fordybelse i naturen.

* Viskaber et laeringsmiljg med plads til at veere nysgerrig, opsggende, undersggende og
eksperimenterende.

«  Viskaber mulighed for kategorisering og systematisering af bgrnenes omverden.

» Vi guider barnet til at passe pa milijget gennem projekter omkring beeredygtighed.
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Kultur, aestetik og feellesskab '
o 4

Paedagogiske mal for laereplanstemaet:

. Det paedagogiske lzeringsmiljg skal understgtte, at alle barn indgar i ligeveerdige og forskellige former
for feellesskaber, hvor de oplever egne og andres kulturelle baggrunde, normer, traditioner og
veerdier.

. Det paedagogiske leeringsmiljg skal understgtte, at alle bgrn far mange forskellige kulturelle
oplevelser, bade som tilskuere og aktive deltagere, som stimulerer bgrnenes engagement, fantasi,
kreativitet og nysgerrighed, og at barnene far erfaringer med at anvende forskellige materialer,
redskaber og medier.

Lzereplan 0-2 arige:
* Vitager udgangspunkt i den aktuelle bgrnegruppe.
* Vigiver barnet mulighed for at opleve feellesskab og samhgrighed.
* Vifglger barnets spor og giver medbestemmelse i laeringsmiljget.
* Vi er bevidste om, hvilken kultur vi skaber.

»  Viarbejder med forskellige udtryksformer, s& barnet har forskellige mader at udtrykke sig og sin
virkelighed pa.

* Viskaber en laeringskultur hvor barnet har ejerskab.

+  Viskaber en leeringskultur, der er baret af bgrnenes kreativitet, fantasi, nysgerrighed og gleede.
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Lzereplan 3-5 arige:

Vi tager udgangspunkt i den aktuelle bgrnegruppe

Vi giver barnet mulighed for at opleve feellesskab og samhgrighed
Vi fglger barnets spor og giver medbestemmelse i leeringsmiljget.
Vi er bevidste om, hvilken kultur vi skaber.

Vi arbejder med forskellige udtryksformer, sa barnet har forskellige mader at udtrykke sig og sin
virkelighed pa.

Vi skaber en laeringskultur hvor barnet har ejerskab.
Vi skaber en lzeringskultur, der er baret af bgrnenes kreativitet, fantasi, nysgerrighed og glsede.
Vi understgtter, at barnet indgar i ligeveerdige og forskellige former for faellesskaber.

Vi har fokus pd, at barnet oplever egen og andres kulturelle baggrunde, normer, traditioner og
veerdier.
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Evalueringskultur

Ved planlaegning af aktiviteter og forlgb, bruger vi forskellige redskaber til at sikre en
lobende evaluering.

Dette kan veere:

- fokusspgrgsmal og indsamling af data med undersggelsesspargsmal

- fokuspunkter i Hjernen & Hjertet

+ Smittemodellen

- Evalueringsmodellen udarbejdet af bgrne- og socialministeriet, EMU og EVA
- Udviklingsplanen i Hjernen & Hjertet.

Der beskrives, hvorfor der skal arbejdes med denne aktivitet eller dette forlgb, hvordan de
paedagogiske mal er i spil, hvordan lzeringsmiljget understatter dette, ligesom der besluttes
hvordan og hvor ofte der skal evalueres.

| Hjerting Esbjerg NV har vi pa baggrund af den styrkede laereplan sat fokus pa en
anderledes mgdekultur, hvor vi har udarbejdet et mgdedesign, der understgtter de
bgrnerelaterede opgaver.

Det nye mgdedesign danner pa forskellig vis grundlag for at afholde mader og
forberedelser, der malretter et konstruktivt samarbejde omkring barnet. P& stuen arbejdes
der med PLM ved blandt andet at indsamle data.

Data anvendes med henblik pa udarbejdelse af dokumentation, samtaler, planlaegning og
evaluering.
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Her kan | finde yderligere inspiration til
arbejdet med den padagogiske laereplan

Til at understette og inspirere jeres videre arbejde med den styrkede psedagogiske lsereplan er
der udviklet en razkke avrige materialer. Alle inspirationsmaterialer — nuvazrende og kommende
— kan findes pa www.emu.dkiomraade/dagtilbud

Redskab fil Redskab fil Film intraducsrer indhakdet i og illustrerer
selvevaluering er en forankringsproces howedpainter fra publikationen Den
ramme til systematisk at indeholder fam tilganges styrkede psedagogiske lereplan.
analys=re jeres praksis til. hwordan | kan

inden for centralke arbejde med forandring

omrader i den styrkede op forankring sf et
p=dagopiske ls=replan. st=rkt pdapogisk
I=ringsrmilje.

Forskellige tematiske materialer dykker nad i viden om =t t2ma og giver
insgiration fil dislog og handling. Her =r bl.a. materialer om evalusrends
p=dagopizk praksis, som undarstetier en systematisk tilpang til det at evaluere.

Der offzntigperes labende ny=s temaer. P=dapogisk l=replan
) . ) ) 20
Alle materizler kan findes pa weiw.emu.dk'omraade/dsgtibud Danmarks Evalueringsinstitut og
Barme- og Socialministenat
@ Berne- og Citat med kildzangivelse er tilladt
Socialministeriet Design: BGRAPHIC
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Afdelinger i Hjerting Esbjerg NV

Omradekontor
Omradeleder

Helle Langaa Andersen
Badsmandsvaenget 1
6710 Esbjerg V

51 32 25 23

Galaksen afd. Stjerneskuddet
Krebsens Kvarter 60

6710 Esbjerg V

76 16 23 50

Stedfortraeder & paadagogisk leder
Mie Rasmussen

Galaksen afd. Solstralen
Tvillingernes Kvarter 230

6710 Esbjerg V

76 16 23 50

Paedagogisk leder - Claus D Jensen

Galaksen afd. Regnbuen
Krebsens Kvarter 60

6710 Esbjerg V

76 16 23 50

Paedagogisk leder - Gitte Sgndergaard

Bgrnebakken @st/Vest
Badsmandsvaenget 1/

Havbakken 3

6710 Esbjerg V

76 16 26 35

Paedagogisk leder - Annemarie Ludvigsen

Katamaranen afd. Hjertinggarden
Hjertingparken 386

6710 Esbjerg V

76 16 17 20

Paedagogisk leder - Lisbeth Klemmensen

Katamaranen afd. Sjelborg
Langliparken 7

6710 Esbjerg V

76 16 17 20

Pzedagogisk leder - Trine Madsen

Spiren

Bryndumvej 20

6715 Esbjerg N

76 16 28 70

Paedagogisk leder - Kirsten Henneberg

Bgrnehuset Guldager

Jacob Sgrensens Vej 1

6710 Esbjerg V

76 16 70 30

Paedagogisk leder - Mette Christensen
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